
Die familienfreundlichsten Arbeitgeber 2023
Ihr Unternehmen hat uns überzeugt!



Österreichs familienfreundlichste Arbeitgeber 2023

Die Auszeichnung

Bereits zum 4. Mal zeichnet
freundin in Kooperation mit der
Arbeitgeberbewertungsplattform
kununu Unternehmen aus, die im 
Rahmen unseres Rankings als
besonders familienfreundlich

bewertet wurden.

15 Fragen, 365.000 Bewertungen, 1 Ziel

Die Veröffentlichung
der Gewinner

Die familienfreundlichsten
Unternehmen Österreichs aus

21 Branchen, die aus dem Ranking
hervorgehen, werden freundin und 

kununu auf verschiedenen Kanälen in 
einem Ranking veröffentlichen.

Die Medienmarke freundin

Bereits seit 1948 ist die
Medienmarke freundin vertrauensvolle

Begleiterin im Alltag vieler Frauen. Ihren
festen Platz als Ratgeberin belegen knapp
zwei Millionen Leserinnen der 14-täglichen
Frauenzeitschrift und mehr als knapp vier

Millionen Unique User. Auch in Sachen Job
und Karriere berät freundin moderne Frauen 

zuverlässig.



Das Ranking der familienfreundlichsten Unternehmen Österreichs basiert auf einem 
Ranking von kununu, der größten Arbeitgeber-Bewertungsplattform im 
deutschsprachigen Raum. Dem Ranking liegen über 365.000 Arbeitgeber-
Bewertungen zugrunde.

Kriterien für die Aufnahme in das Ranking: 
• ein allgemeiner kununu Gesamt-Score von mindestens 3,5 Sternen

• ein Score von mindestens 3,3 Sterne in folgenden Bewertungskategorien:
• Vorgesetztenverhalten
• Work-Life-Balance
• Gleichberechtigung
• Karriere/Weiterbildung
• Gehalt/Sozialleistungen
• Umgang mit Kollegen 45+

• familienfreundliche Benefits:
• flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, Kinderbetreuung, betriebliche Altersvorsorge

Das Ergebnis dieses 
Rankings

ist eine Liste
der Top 5, 10, 15, 20, 25

oder 30
familienfreundlichsten

Arbeitgeber Österreichs
in 21 Branchen.

Österreichs familienfreundlichste Arbeitgeber 2023
Methodik
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Branchen 

• Automobil
• Banken & Finanz
• Bau, Architektur & Immobilien
• Beratung, Consulting, Personalwesen
• Bildung, Forschung & Entwicklung
• Dienstleistung
• Elektro & Elektronik
• Energie
• Gesundheit, Soziales & Pflege
• Handel & Textil
• Industrie, Druck/Verpackung, Handwerk

• Internet & Telekommunikation
• IT
• Marketing, Werbung & PR, Medien
• Maschinenbau
• Medizin & Pharma, Medizintechnik, Chemie
• Nahrungsmittel, Landwirtschaft
• Öffentliche Verwaltung, Administration & Verwaltung
• Gastronomie, Hotels & Beherbergung, Kunst & 

Kultur, Sport & Beauty, Tourismus
• Transport, Verkehr, Logistik
• Versicherung
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Ihre Vorteile!

• Profitieren Sie vom vertrauenswürdigen und authentischen Ruf 
der Medienmarke freundin, die mit dem Siegel Ihr Unternehmen 
empfiehlt.

• Nutzen Sie Ihre Vorteile im Wettbewerb um Fachkräfte und als 
differenzierendes Argument bei der Personalgewinnung und              
-bindung.

• Machen Sie Ihren Wettbewerbsvorteil durch unser Siegel sichtbar!

• Setzen Sie Ihr freundin-Siegel in Ihren eigenen 
Kommunikationsmitteln ein – unter anderem:

⚬ in Werbemitteln
⚬ im Internetauftritt
⚬ in Stellenanzeigen
⚬ in Briefköpfen 

Gerne beraten wir Sie zum Erwerb des freundin-Siegels sowie zu den 
begleitenden Mediapaketen – individuell und persönlich.
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Unser Angebot – begleitende Mediapakete!

Paketpreise: Nicht rabattfähig, aber rabattbildend, nicht AE-fähig (bei Buchung über eine Agentur).

Paket S

freundin verbindet Talk
(z.B. zum Thema „Was macht

einen guten Arbeitgeber aus?“)

Unser Paketpreis: 
4.000,- EUR n/n

Paket M

Print Advertorial in 
freundin Magazin

Paket L

Print Advertorial in freundin 
Magazin

+
freundin verbindet Talk

(z.B. zum Thema „Was macht
einen guten Arbeitgeber aus?“)

Unser Paketpreis: 
10.600,- EUR n/n

Unser Paketpreis: 
14.000,- EUR n/n
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Freundin verbindet – Digitaler Livetalk

Experten sprechen mit FREUNDIN über aktuelle Themen, 
geben Tipps und Inspiration.

Das Event wird live und interaktiv über den FREUNDIN 
Facebook Kanal gestreamt!

Timing: nach gemeinsamer Themenabstimmung und 
Definition der Gäste ab sofort umsetzbar (Hoheit bei der 
Themenfindung liegt bei der Redaktion).

Einen Beispieltalk gibt es hier.
55.000 ø-erreichte Personen pro Talk.

Format
Sponsoring
Integration Partnerlogo in Ankündigungskommunikation + Live-Format, Integration 
Partner mit Themenschwerpunkt und ggf. Markenexperte

Datum Vorlauf Wer
Frei terminierbar 5 Wochen B2C

Mediakosten: Rabattbildend, rabattfähig, AE-fähig (bei Buchung über eine Agentur).
Kreationskosten: Nicht rabattbildend und -fähig, nicht AE-fähig.

https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=240911850554290
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Starke Präsenz – freundin Print Advertorial

Wir inszenieren Ihr Produkt im Look & Feel von FREUNDIN 
und setzen es so aufmerksamkeitsstark und authentisch für 
unsere Leserschaft in Szene. Erreichen Sie so maximale 
Aufmerksamkeit und profitieren Sie vom positiven 
Imagetransfer der reichweitenstarken Marke FREUNDIN.

Kennzeichnung als „Anzeige“.

Format
1/1 Print Advertorial
(Vorlauf 3 Wochen vor DU)

Mediakosten: Rabattbildend, rabattfähig, AE-fähig (bei Buchung über eine Agentur).
Kreationskosten: Nicht rabattbildend und -fähig, nicht AE-fähig.
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Siegel-Bestellung
Hiermit bestelle ich verbindlich ein freundin-Siegel zum Preis
von 5.000 € zzgl. MwSt.

Stempel/Datum/Unterschrift

Unser Angebot für Sie!

freundin bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihr freundin-Siegel schon vor Veröffentlichung des Magazins mit dem Ranking zu
erwerben.* So können Sie die Einbindung des Siegels in Ihre Kommunikationsmittel vorbereiten. Der Lizenzzeitraum 
beginnt offiziell mit dem EVT der freundin Sonder-Ausgabe Job & Geld, in der das Ranking erscheint (07.09.2023). 
Die Rechnungsstellung erfolgt ebenfalls zum EVT.

Bitte beachten Sie folgende Bedingungen: Die Rechte an dem freundin-Siegel sind je ausgezeichnetem Unternehmen zu erwerben. freundin stellt Ihnen nach Auftragserteilung die Reproduktionsvorlage des Siegels als digitale Datei 
(pdf und png) zur Verfügung. Gestattet ist nur die unveränderte Verwendung des Siegels in Ihren eigenen Werbematerialien während des Nutzungszeitraumes von einem Jahr in Deutschland, Österreich und der Schweiz. Die 
Gestattung bezieht sich auf die Nutzung der in dem Siegel enthaltenen Kennzeichen und die Grafik. Für die – insbesondere wettbewerbsrechtliche – Zulässigkeit der werblichen Verwendung des Siegels sind Sie selbst verantwortlich; 
insoweit übernimmt freundin keine Gewähr der Haftung. Da freundin unter allen Umständen in der Lage sein muss, einen Schutz seiner Kennzeichen sicherzustellen, bleibt freundin vorbehalten, die Vereinbarung jederzeit ohne 
Einhaltung einer Frist frei zu kündigen. Macht freundin hiervon Gebrauch, ohne dass ein wichtiger Grund zur Kündigung vorlag, so wird Ihnen die gezahlte Vergütung in vollem Umfang erstattet.

* Das freundin Siegel darf erst ab dem Erstverkaufstag des Magazins, in dem das Ranking veröffentlicht wird, zu Kommunikationszwecken genutzt werden!
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Julia Sanftl
Marketing & New Business Manager
+49 151 5385 1730
julia.sanftl@burda.com

Alexandra Rother
Marketing & New Business Manager
+49 151 5380 7536
alexandra.rother@burda.com

Ihr Kontakt!


