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Osterreichs familienfreundlichste Arbeitgeber 2023
15 Fragen, 365.000 Bewertungen, 1 Ziel

Die Medienmarke freundin

Bereits seit 1948 ist die
Medienmarke freundin vertrauensvolle
Begleiterin im Alltag vieler Frauen. lhren
festen Platz als Ratgeberin belegen knapp
zwei Millionen Leserinnen der 14-taglichen
Frauenzeitschrift und mehr als knapp vier
Millionen Unique User. Auch in Sachen Job
und Karriere berat freundin moderne Frauen
zuverlassig.

Merende Ideen, die
!eden Alltag passen
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GRATIS-HEFT

EINFACH
BACKEN

WIRD SCI-IICK!
Mit Knallfarben -
und Wow-Mustern

DIE NEUEN
LIEBESROMANE

Junge Autorinnen
und ihr Blick
auf Beziehungen

WIE TEUER WIRD
MEIN LEBEN?

Eine Expertin erklart,
was auf uns zukommt

Die Auszeichnung

Bereits zum 4. Mal zeichnet
freundin in Kooperation mit der
Arbeitgeberbewertungsplattform

kununu Unternehmen aus, die im
Rahmen unseres Rankings als
besonders familienfreundlich
bewertet wurden.
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Wie wir wieder lernen, beim Esse hseren Korper zu horen.
Plus: die neue kostlic isekiiche
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Methodik ARBEITGEBER
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Die familienfreundlichsten
Unternehmen Osterreichs

Das Ranking der familienfreundlichsten Unternehmen Osterreichs basiert auf einem Kununu
Ranking von kununu, der groften Arbeitgeber-Bewertungsplattform im
deutschsprachigen Raum. Dem Ranking liegen Uber 365.000 Arbeitgeber-
Bewertungen zugrunde.

. . - . . . Das Ergebnis dieses
Kriterien fur die Aufnahme in das Ranking: Rg k.r:gsl
anki
ist eine Liste
der Top 5, 10, 15, 20, 25

oder 30

 ein allgemeiner kununu Gesamt-Score von mindestens 3,5 Sternen

« ein Score von mindestens 3,3 Sterne in folgenden Bewertungskategorien:
* \orgesetztenverhalten

familienfreundlichsten
 \Work-Life-Balance Arbeitgeber Osterreichs

» Gleichberechtigung i 2 Branchen:
« Karriere/Weiterbildung
« Gehalt/Sozialleistungen
 Umgang mit Kollegen 45+

« familienfreundliche Benefits:
 flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, Kinderbetreuung, betriebliche Altersvorsorge
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Branchen

* Automobill

 Banken & Finanz

e Bau, Architektur & Immobilien

« Beratung, Consulting, Personalwesen
 Bildung, Forschung & Entwicklung

* Dienstleistung

» Elektro & Elektronik

* Energie

« Gesundheit, Soziales & Pflege
 Handel & Textil

* Industrie, Druck/Verpackung, Handwerk
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Internet & Telekommunikation

T

Marketing, Werbung & PR, Medien
Maschinenbau

Medizin & Pharma, Medizintechnik, Chemie
Nahrungsmittel, Landwirtschatft

Offentliche Verwaltung, Administration & Verwaltung
Gastronomie, Hotels & Beherbergung, Kunst &
Kultur, Sport & Beauty, Tourismus

Transport, Verkehr, Logistik

Versicherung
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lhre Vortelle!

 Profitieren Sie vom vertrauenswurdigen und authentischen Ruf
der Medienmarke freundin, die mit dem Siegel Ihr Unternehmen
empfiehlt.

» Nutzen Sie |hre Vorteile im Wettbewerb um Fachkrafte und als
differenzierendes Argument bei der Personalgewinnung und
-bindung.

« Machen Sie lhren Wettbewerbsvorteil durch unser Siegel sichtbar!

« Setzen Sie Ihr freundin-Siegel in lhren eigenen
Kommunikationsmitteln ein — unter anderem:

o in Werbemitteln

o im Internetauftritt
o in Stellenanzeigen
o in Briefkdpfen

Gerne beraten wir Sie zum Erwerb des freundin-Siegels sowie zu den
begleitenden Mediapaketen — individuell und personlich.
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Osterreichs familienfreundlichste Arbeitgeber 2023
Unser Angebot — begleitende Mediapakete!

Paket S

freundin verbindet Talk
(z.B. zum Thema ,Was macht
einen guten Arbeitgeber aus?”)

Unser Paketpreis:
4.000,- EUR n/n

Paketpreise: Nicht rabattfahig, aber rabattbildend, nicht AE-fahig (bei Buchung uber eine Agentur).

Paket M

Print Advertorial in
freundin Magazin

Unser Paketpreis:
10.600,- EUR n/n

freundin
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Paket L

Print Advertorial in freundin
Magazin
+

freundin verbindet Talk
(z.B. zum Thema ,Was macht
einen guten Arbeitgeber aus?”)

Unser Paketpreis:
14.000,- EUR n/n
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Freundin verbindet — Digitaler Livetalk ARBEITGEBER

Experten sprechen mit FREUNDIN uber aktuelle Themen, Die familienfreyndiichsten
geben Tipps und Inspiration.

Kununu

Das Event wird live und interaktiv uber den FREUNDIN
Facebook Kanal gestreamt!

Timing: nach gemeinsamer Themenabstimmung und

i | © ’/ ’ L Definition der Gaste ab sofort umsetzbar (Hoheit bei der
"*'é» /’ 7 Themenfindung liegt bei der Redaktion).
| —'g S gl 4

!

Anastasia Zampounidis & Mateja Mégel Einen Beispieltalk gibt es hier.
55.000 g-erreichte Personen pro Talk.

Talkthema: So einfach geht vegan und lecker!

Anastasia Zampounidis
eeeeeeeeeee

@anastasia.zampounidis in unserem nachsten
#freundinverbindet Onlinetalk am 18.08. um 19.30 Uhr auf
eeeeeee Facebook-Kanal.

Datum Vorlauf Wer Format

Frei terminierbar 5 Wochen B2C Sponsoring
Integration Partnerlogo in Ankindigungskommunikation + Live-Format, Integration

Partner mit Themenschwerpunkt und ggf. Markenexperte

Mediakosten: Rabattbildend, rabattfahig, AE-fahig (bei Buchung tber eine Agentur).
Kreationskosten: Nicht rabattbildend und -fahig, nicht AE-fahig.


https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=240911850554290
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Starke Prasenz — freundin Print Advertorial

d

uch wenn die Pandemie den

Arbeitsmarkt keiftig durchge-

schiittelt hat, die heutige Be-

rufswelt ist vielfiltiger denn
je. Damit tua sich fiir Jobsuchende auch
viele Fragen auf: Welche Branche hat gute
Znkunftsperspektiven? Welcher Arbeit-
geber bietet einen sicheren Hafen? Und
welcher Job gibt mir die gewinschte
Work-Life-Balance?

Die Finanzbranche bietet Jobs mit
Znkunft! Gerade in unruhigen Zeiten ist
Beratung rund um finanzielle Themen be-
sonders gefragt: rentable Geldanlage trotz
Niedrigzinsen, Absicherung won Risiken
oder eine gut geplante Altersvorsorge.
Hier sind qualifizierte Vermdgensbera-
terinnen und Vermégensberater gefragt,
die dem Kunden helfen, die passenden
Lisungen zu finden. Ein spannendes Ar-
beitsfeld zum Beispiel bei der Deutschen
Vermibgensberatung, das gute Aussichten
bietet —nicht nur fiir Branchenkenner.

Wer Leistung und Engagement zeigt,
kann in dem Frankfurter Familienunter-

Jetzt informieren unter www. gerade-jetzt.com

ANZEIGE

Gerade jetzt ist die Zeit,
beruflich neue Chancen zu
nutzen. Die Finanzbranche

und Unternehmen wie
die Deutsche Vermdgens-

beratung bieten daftr
beste Perspektiven

e TrRAUMOB
e N SICHT

nehmen richtig durchstarten — und zwar
unabhingig von statren Arbeitszeiten und
Gehaltstabellen. Dazu kommen die Vor-
teile der Selbststindigkeit: der eigene Chef
sein und seine Arbeitszeit frei gestalten.
All diese Freiriume werden durch den
Riickhalt der Servicegesellschaft im Hin-
tergrund erginzt. Von rechtlichen Frage-
stellungen bis zum IT-Support gibt es
Unterstiitzung — aber eben auch genug
Raum, um sich selbst ausprobieren m
kinnen. Der Einstieg ist problemlos auch
im Nebenberuf méglich. So kann man
den Job erst mal ohne Risiko ausprobieren
und herausfinden, ob alles passt, bevor
man sich wll und ganz dafiir entscheidet.

Ein Job bei der Deutschen
Vermbgensberatung verbindet
individuelle Freiheit und Flexibilitat
mit besten Kamiereperspektiven.
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Wir inszenieren lhr Produkt im Look & Feel von FREUNDIN  Feaayiciiieicr
und setzen es so aufmerksamkeitsstark und authentisch fur

unsere Leserschaft in Szene. Erreichen Sie so maximale
Aufmerksamkeit und profitieren Sie vom positiven
Imagetransfer der reichweitenstarken Marke FREUNDIN.

Kununu

Kennzeichnung als ,Anzeige”.

Format

1/1 Print Advertorial
(Vorlauf 3 Wochen vor DU)

Mediakosten: Rabattbildend, rabattfahig, AE-fahig (bei Buchung tber eine Agentur).
Kreationskosten: Nicht rabattbildend und -fahig, nicht AE-fahig.
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Unser Angebot fur Sie!

freundin bietet Ihnen die Moglichkeit, Ihr freundin-Siegel schon vor Veroffentlichung des Magazins mit dem Ranking zu
erwerben.* So konnen Sie die Einbindung des Siegels in Ihre Kommunikationsmittel vorbereiten. Der Lizenzzeitraum
beginnt offiziell mit dem EVT der freundin Sonder-Ausgabe Job & Geld, in der das Ranking erscheint (07.09.2023).
Die Rechnungsstellung erfolgt ebenfalls zum EVT.

Siegel-Bestellung
Hiermit bestelle ich verbindlich ein freundin-Siegel zum Preis
TOP von 5.000 € zzgl. MwSt.
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Stempel/Datum/Unterschrift
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Bitte beachten Sie folgende Bedingungen: Die Rechte an dem freundin-Siegel sind je ausgezeichnetem Unternehmen zu erwerben. freundin stellt Innen nach Auftragserteilung die Reproduktionsvorlage des Siegels als digitale Datei
(pdf und png) zur Verfligung. Gestattet ist nur die unveranderte Verwendung des Siegels in lhren eigenen Werbematerialien wahrend des Nutzungszeitraumes von einem Jahr in Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Die
Gestattung bezieht sich auf die Nutzung der in dem Siegel enthaltenen Kennzeichen und die Grafik. Fur die — insbesondere wettbewerbsrechtliche — Zulassigkeit der werblichen Verwendung des Siegels sind Sie selbst verantwortlich;
insoweit Ubernimmt freundin keine Gewahr der Haftung. Da freundin unter allen Umstanden in der Lage sein muss, einen Schutz seiner Kennzeichen sicherzustellen, bleibt freundin vorbehalten, die Vereinbarung jederzeit ohne

Einhaltung einer Frist frei zu kindigen. Macht freundin hiervon Gebrauch, ohne dass ein wichtiger Grund zur Kiindigung vorlag, so wird Ihnen die gezahlte Vergutung in vollem Umfang erstattet.

* Das freundin Siegel darf erst ab dem Erstverkaufstag des Magazins, in dem das Ranking veroffentlicht wird, zu Kommunikationszwecken genutzt werden!
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Julia Sanftl

Marketing & New Business Manager
+49 151 5385 1730
julia.sanfti@burda.com

Alexandra Rother
Marketing & New Business Manager

+49 151 5380 7536
alexandra.rother@burda.com




